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Treviso Valutazione del caso

Pratiche di infortunio e malattia professionale TREVISO

Lista dei documenti utili per la valutazione dei casi

e (Copia Carta d’ldentita in corso di validita del richiedente

Codice Fiscale del richiedente (Tessera Sanitaria blu)

Copia della busta paga del richiedente

Estratto contributivo INPS, se in possesso

In caso di Infortunio lavorativo:

e Verbale Pronto Soccorso riferito all’evento
e Primo certificato Inail di Infortunio
e Documentazione sanitaria riferita all’evento infortunistico

e Provvedimenti Inail di liquidazione (Mod. 20/1)

In caso di Malattia professionale:
e Documentazione sanitaria riferita alla/e patologia/e

e Verbali visite aziendali per Idoneita alla mansione

e Provvedimenti Inail riferiti a precedenti eventi

rev.01.2019

Per fissare un appuntamento chiamare il numero 0422 4091 - tasto 3
Per conoscere gli orari e la sede INCA piu vicina consultare www.cgiltreviso.it/patronatoinca



